通报批评案件公示表

	案件

名称
	黄联新未按规定要求落实压力管道生产单位质量安全责任案

	当事人

信息
	当事人：黄联新

	内

容
	现查明，当事人作为上海连通实业有限公司的主要负责人。当事人在2023年5月5日至2026年7月22日期间，未听取过质量安全总监管理工作情况汇报，未对当月压力管道质量安全日常管理、风险隐患排查治理等情况进行总结，未对下个月重点工作作出调度安排，未形成《每月压力管道质量安全调度会议记录》。

当事人的上述行为违反了《特种设备生产单位落实质量安全主体责任监督管理规定》第五十七条“压力管道生产单位应当建立压力管道质量安全月调度制度。单位主要负责人要每月至少听取一次质量安全总监管理工作情况汇报，对当月压力管道质量安全日常管理、风险隐患排查治理等情况进行总结，对下个月重点工作作出调度安排，形成《每月压力管道质量安全调度会议纪要》。”的规定。当事人已按规定完成整改。

依据《特种设备生产单位落实质量安全主体责任监督管理规定》第六十二条第二款“压力管道生产单位主要负责人、质量安全总监、质量安全员未按规定要求落实质量安全责任的，由县级以上地方市场监督管理部门责令改正并给予通报批评；拒不改正的，对责任人处二千元以上一万元以下罚款。法律、行政法规另有规定的，依照其规定执行。”的规定，本局决定对当事人处罚如下：通报批评。


